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PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 21 MARS 2026

NOMBRE DE CONSEILLERS
EN EXERCICE 15 PRESENTS 13 VOTANTS 15 dont 2 pouvoirs

L'an deux mil vingt-six, le vingt et un du mois de mars a neuf heures trente, le Conseil municipal de SAINT-JOSEPH,
légalement convoqué le 16 mars 2026, s'est assemblé a la mairie sous la présidence de Monsieur Laurent SEPULCHRE

de Condé, Maire, conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales (art. L.2121-7 a 2121-
34),

ETAIENT PRESENTS

M. SEPULCHRE DE CONDE Laurent, Maire.

Mme FRANCOIS Gaélle, M. JAOUEN Gaétan, Mme SIMON Bérangere, adjoints ;

Mmes ROTROU Delphine, JEANNE Patricia, AMIOT Morgane, GUERIN Maryline, MM GUERIN Stéphane, BELLOC
Damien, MARIE Stéphane, POTTIER Jérome, LEGOUPIL Bertrand, Conseillers municipaux.

Formant la majorité des membres en exercice.

ABSENTS REPRESENTES
M. LIGNY Franck-Edouard donne pouvoir a M. Stéphane GUERIN.
Mme MARIE Céline donne pouvoir a M. JAOUEN Gaétan.

SECRETAIRE DE SEANCE
M. JAOUEN Gaétan

Approbation du procés-verbal du 2 mars 2026 : approuvé a ’unanimité

INSTALLATION DES CONSEILLERS MUNICIPAUX

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jean-Marie MOUCHEL, maire, qui a déclaré les
membres du conseil municipal cités ci-dessus installés dans leurs fonctions.

Monsieur Gaétan JAOUEN a été désigné en qualité de secrétaire par le conseil municipal (art. L.2121-15
du CGCT).

Monsieur Jean-Marie MOUCHEL, tient a remercier les conseillers du mandat qui vient de s’achever pour
leur investissement et engagement. Monsieur Jean-Marie MOUCHEL souligne que I’équipe du mandat
précédent était une équipe compétente et motivée.

Monsieur Jean-Marie MOUCHEL rappelle a I’équipe nouvellement installée que la commune est un lien
de proximité pour les administrés, qu’il faut attentivement écouter les habitants et rester a leur proximité.

DCM 2026-16 : ELECTION DU MAIRE

Présidence de ’assemblée
M. Laurent SEPULCHRE De Condé, le plus agé des membres présents du conseil municipal a pris la
présidence de 1’assemblée. Il a ensuite invité le conseil municipal a procéder a 1’élection du maire. Le
conseil municipal a désigné deux assesseurs : Mmes Delphine ROTROU et Morgane AMIOT.

Monsieur Laurent SEPULCHRE De Condé demande alors s'il y a des candidats.
Monsieur Laurent SEPULCHRE De Cond¢ propose sa candidature.
M. Laurent SEPULCHRE De Condé¢ invite les conseillers municipaux a passer au vote.

Chaque conseiller municipal dépose son bulletin dans I’urne. Les assesseurs proceédent au dépouillement.
M. Laurent SEPULCHRE De Condé¢ proclame les résultats :



COMMUNE DE SAINT-JOSEPH

REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
ET DES DECISIONS DU MAIRE

Résultats du premier tour de scrutin

a- Nombre de conseillers présents a 1’appel n’ayant pas pris part au vote : 0
b- Nombre de votants (enveloppes déposées) : 15

c- Nombre de suffrages déclarés nuls ou blancs par le bureau :

d- Nombre de suffrages exprimés : 15

e- Majorité absolue : 8

0

Nom et prénom des
candidats

Nombre de suffrages en
chiffres

Nombre de suffrages en
toutes lettres

SEPULCHRE De Condé

15

Quinze

M. SEPULCHRE De Cond¢ Laurent a été proclamé maire et a ét¢ immédiatement installé.

DCM 2026-17 : CREATION POSTE D’AJOINTS

Le Maire a indiqué que la commune doit disposer au minimum d’un adjoint et au maximum d’un nombre
d’adjoints correspondant a 30% de 1’effectif 1égal du conseil municipal, soit 4 adjoints au maire. Il a rappelé

que la commune disposait, a ce jour, de trois adjoints.

RAPPEL
Population municipale Nombre de conseillers Nombre maximum
effectivement élus d’adjoints
de la commune
Moins de 100 7 2
De 100 a 499 11 3
De 500 a 1499 15 4

Monsieur Laurent Sepulchre De Condé préconise un nombre de 3 adjoints au maire de la commune.

DECIDE Ia création de 3 postes d'adjoints.

DCM 2026-18 : ELECTION DES ADJOINTS

Liste des candidats aux fonctions d’adjoint au maire

Monsieur Le maire a rappelé que les adjoints sont €lus au scrutin secret de liste a la majorité absolue,
sans panachage, ni vote préférentiel, parmi les membres du conseil municipal. Le maire a constaté

qu’une liste de candidats aux fonctions d’adjoint au maire avait été déposée :

1- Gaélle FRANCOIS

Elle est mentionnée dans le tableau de résultats ci-dessous par 1’indication du nom du

candidat placé en téte de la liste. Il a ensuite été procédé a 1’¢lection des adjoints au maire, sous le

controle du bureau désigné par le conseil municipal pour 1’¢lection du maire.
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Résultats du premier tour de scrutin

a- Nombre de conseillers présents a 1’appel n’ayant pas pris part au vote : 0
b- Nombre de votants (enveloppes déposées) : 15

c- Nombre de suffrages déclarés nuls ou blancs par le bureau : 0

d- Nombre de suffrages exprimés : 15

e- Majorité absolue : 8

Nom et prénom des Nombre de suffrages en Nombre de suffrages en
candidats chiffres toutes lettres
Gaélle FRANCOIS 15 Quinze

Ont été proclamés adjoints et immédiatement installés les candidats figurant sur la liste
conduite par Mme Gaélle FRANCOIS. Ils ont pris rang dans I’ordre de cette liste :
leére Adjointe : Gaélle FRANCOIS

2¢éme adjoint : Gaétan JAOUEN

3éme adjointe : Bérangére SIMON

CHARTE DE ’ELU LOCAL

Monsieur le Maire lit cette charte a I’assemblée :

1- L'¢lu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2- Dans I'exercice de son mandat, I'¢lu local poursuit le seul intérét général, a I'exclusion

de tout intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre

intérét particulier.

3- L'¢lu local veille a prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts.

Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises a 1'organe

délibérant dont il est membre, I'élu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et

le vote.

4- L'¢lu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa disposition

pour l'exercice de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.

5- Dans I'exercice de ses fonctions, 1'élu local s'abstient de prendre des mesures lui

accordant un avantage personnel ou professionnel futur apres la cessation de son

mandat et de ses fonctions.

6- L'¢lu local participe avec assiduité aux réunions de I'organe délibérant et des instances au sein
desquelles il a été désigné.

7- Issu du suffrage universel, 1'¢lu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son
mandat devant l'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes et
décisions pris dans le cadre de ses fonctions territoriales (CGCT).

L’assemblée, a 'unanimité, adopte cette charte.

INFORMATIONS :

Monsieur Le Maire remercie son €quipe d’avoir accepté de le suivre dans ce nouveau mandat municipal.
Monsieur Le Maire rappelle son engagement d’agir uniquement pour servir les autres et souligne
I’importance d’étre a 1’écoute des habitants sans toutefois tout accepter afin de toujours ceuvrer dans
I’intérét commun.

Monsieur le Maire s’inspire du livre du Petit Prince De Saint-Exupéry pour souligner ces points : « il faut
exiger de chacun ce que chacun peut donner »
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Prochain conseil municipal : lundi 30 mars a 18h30.

L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire l1éve la séance a 10h30.

M. SEPULCHRE De Condé Laurent M. JAOUEN Gaétan,

Maire Secrétaire de séance

DCM 2026-16 : ELECTION DU MAIRE

DCM 2026-17 : CREATION POSTE D’AJOINTS

DCM 2026-18 : ELECTION DES ADJOINTS




